
WIR BILDEN DIE HAUPTSTADT.

Prüfung durch die IHK 
100 % finanziell förderbar 

14 Wochen on demand
Flexibel buchbar als Paket oder modular

Abschlussorientierte Weiterbildung nach AZAV 

Inklusive IHK-Zertifikat/e
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Weiterbildung
Nächster Start:

Spezialist*in für 
strategische Unter-
nehmensentwicklung und 
Transformation



QUALIFIZIERUNGSINHALTEMACHEN SIE SICH FIT

	 SPEZIALIST*IN FÜR STRATEGISCHE UNTERNEHMENS- 
	 ENTWICKLUNG UND TRANSFORMATION

Bereit, Ihre Karriere auf die nächste Stufe zu heben? Entdecken Sie mit unserem Kurs die 
Welt der strategischen Unternehmensentwicklung und Transformation. Tauchen Sie ein 
und erwerben Sie umfassende Kenntnisse in den Bereichen Change Management, agiles 
Projektmanagement, agile Führung und Digitalisierung.

Profitieren Sie von praxisnahen Inhalten und lernen Sie, wie Sie erfolgreiche 
Veränderungsprozesse initiieren, steuern und umsetzen. Entwickeln Sie Ihre Fähigkeiten, 
um agile Projekte zu leiten, eine agile Führungskultur zu leben und die Digitalisierung in 
Ihrem Unternehmen voranzutreiben.

Mit diesem Kurs erweitern Sie Ihre Kompetenzen und bringen Ihre Karriere auf Kurs 
für eine erfolgreiche Zukunft in der strategischen Unternehmensentwicklung und 
Transformation.

	 FACHKRAFT FÜR CHANGE MANAGEMENT

	 ▪	 Trends und Ursachen für Change
	 ▪	 Organisatorische Einführung des Change
	 ▪	 Change in den verschiedenen Unternehmensbereichen
	 ▪	 Führen im Change
	 ▪	 Organisatorische Umsetzung des Changeprozesses

	 FACHKRAFT FÜR AGILES PROJEKTMANAGEMENT

	 ▪	 Grundlagen des Projektmanagement 
	 ▪	 Initialisierung und Planung
	 ▪	 Durchführung und Steuerung agiler Projekte
	 ▪	 Agile Projekte und agile Transformation
	 ▪	 Scrum

	 FACHKRAFT FÜR AGILE FÜHRUNG

	 ▪	 Rahmenbedingungen für agile Führung
	 ▪	 Agile Führungskultur praktisch leben
	 ▪	 Mitarbeiter*innensuche, -auswahl und -einbettung
	 ▪	 Führungspersönlichkeit
	 ▪	 Führungstechniken
	 ▪	 Agiles Projektmanagement und selbstorganisierte Teams
	 ▪	 Virtuelles Team führen

	 FACHKRAFT FÜR DIGITALISIERUNG

	 ▪	 Alles ist digital
	 ▪	 Digitalisierung aus verschiedenen Perspektiven
	 ▪	 Das digitale Zeitalter
	 ▪	 Die Rolle der Führung in Digitalisierungsvorhaben
	 ▪	 Vorbereitung und Voraussetzungen schaffen
	 ▪ 	 Umsetzung und Durchführung

Alle Fachkraftmodule schließen mit einem IHK-Zertifikat ab.

	 LERNZIEL

Unser Hauptziel ist es, Sie umfassend zu befähigen, als „Spezialist*in für strategische 
Unternehmensentwicklung und Transformation“ komplexe Veränderungsprozesse 
zu initiieren, zu steuern und erfolgreich umzusetzen. Lernen Sie moderne Methoden 
und Techniken, um Transformationsprozesse in verschiedenen Geschäftsbereichen 
zu planen, zu koordinieren und zu evaluieren. Durch den Erwerb des IHK-Zertifikats 
als „Spezialist*in für strategische Unternehmensentwicklung und Transformation“ 
werden Sie befähigt, auf strategischer und operativer Ebene effektiv zu agieren und 
die Wettbewerbsfähigkeit sowie Innovationskraft Ihres Unternehmens nachhaltig zu 
stärken. Erfahren Sie, wie Sie Veränderungsresistenzen innerhalb der Organisation 
erkennen und durch geeignete Kommunikations- und Führungstechniken erfolgreich 
überwinden.

	 VORAUSSETZUNGEN

Sie sind mindestens 18 Jahre alt 
und haben idealerweise erste 
Berufserfahrungen gesammelt. 
Die Weiterbildung richtet sich an 
Personen, die im beruflichen Kontext 
Mitarbeiter*innen und Organisationen 
beraten möchten. 

	 PRAXIS

Im Rahmen dieser Weiterbildung 
erlernen Sie praxisnah den Umgang 
mit Change Management-Methoden, 
agilen Projektmanagementtechniken, 
agilen Führungskonzepten sowie 
den Herausforderungen der 
Digitalisierung. Durch Fallstudien 
und praktische Übungen festigen 
Sie Ihre Kenntnisse und bereiten 
sich optimal auf den beruflichen 
Alltag in der strategischen 
Unternehmensentwicklung und 
Transformation vor.

WARUM GPB?

Langjährige Erfahrung: Seit  
30 Jahren am Berliner 
Bildungsmarkt.

Modularer Unterrichtsaufbau: Ein 
Lernbaustein im wöchentlichen oder 
mehrwöchigen Intervall.

Zeugnis / Zertifikat: Jeder 
Lernbaustein endet mit einem 
Test. Zum Abschluss des Kurses 
erhalten Sie ein Zertifikat sowie ein 
Abschlusszeugnis von der IHK  
(Industrie- und Handelskammer).

100 % förderbar: Die 
Weiterbildungen sind mit einem 
Bildungsgutschein von der 
Arbeitsagentur / Jobcenter 
förderbar.

Zertifizierte Qualität: Alle 
Bildungsangebote sind fachlich 
geprüft, zertifiziert und zugelassen.



Institut Mitte 
Bildungsberatung:
Beuthstraße 8
10117 Berlin

030 403665960 
beratung@gpb.de
www.gpb.de

Institut Neukölln 
Bildungsberatung:
Karl-Marx-Straße 272
12057 Berlin

030 403665940 
beratung@gpb.de
www.gpb.de

U-Bhf. Spittelmarkt (U2)  
Bus M48, 248, 265

U-Bhf. Grenzallee (U7)  
U-Bhf. Grenzallee (Bus 171)  
S-Bhf. Neukölln 
(S41, S42, S45, S46, S47)

/gpbberlin

KONTAKT
GPB - Gesellschaft für Personalentwicklung und Bildung mbH

Persönlichen Beratungstermin vereinbaren: Was sind Ihre beruflichen Wünsche und 
Ziele? Welche Voraussetzungen bringen Sie für Ihren Wunschberuf mit? Diese und noch 
weitere Fragen klären wir mit Ihnen im persönlichen Gespräch. Melden Sie sich dazu unter  
Tel. 030 4036659-40/-60 oder per Mail unter beratung@gpb.de an.

Finanzielle Förderung nutzen: Die Weiterbildungen sind individuell förderfähig durch die 
Agentur für Arbeit und Jobcenter mit einem Bildungsgutschein. Wir beraten Sie gerne dazu.

Starttermin auswählen: Sie können täglich mit Ihrer Weiterbildung starten.

Vertrag abschließen, Zugangsdaten erhalten und den Kurs starten.

1.

2.

3.

4.

SCHRITT FÜR SCHRITTWEITERBILDUNG IN MODULEN

Fachkraft
für Change 

Management

Spezialist*in für 
strategische 

Unternehmens-
entwicklung und 
Transformation 

Fachkraft für
agiles Projekt-
management

Fachkraft für 
agile Führung

Fachkraft für 
Digitalisierung

VON DER FACHKRAFT ZUM SPEZIALISTEN

Werden alle vier Module erfolgreich abgeschlossen, kann nach einer weiteren Prüfung 
der Titel „Spezialist*in für strategische Unternehmensentwicklung und Transformation“ 
verliehen werden. Grundsätzlich sind alle vier Module einzeln belegbar und führen 
jeweils zu einem eigenständigen IHK-Zertifikat.


